VOIES D'AVENIR
TCS

TCS F - AGENT FRANCHISSEMENT MOBILE
TRAVAUX

Durée de la formation
@ 1 jour TCS F - AGENT FRANCHISSEMENT MOBILE TRAVAUX
Stagiaires Max Cette formation integre toutes les connaissances spécifiques auxquelles vous
X I 6 devez satisfaire pour répondre aux exigences de la TCS en application de la
e STI OPE (UE) n® 2019/773.
Tout personnel souhaitant
étre habilité TCS F dans le La TCS F « Agent Franchissement Mobile Travaux» vous permet d'assurer la
cadre de leur mission. protection des circulations ferroviaires vis-a-vis des circulations routiéres, et
Rythme de formation réciproquement, aux passages a niveau lors du franchissement de mobile
% Théorie + Pratique travaux (PN).

o Type de formation
M Présentiel

€ I Tarif NOTE DE SATISFACTION (2025) :4,33

550 € HT par personne
3000 € HT la session de 6 places

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

A l'issue de la formation, vous serez en capacité de :
e  Connaitre la manceuvre des installations de PN.

e  Reconnaitre les dispositifs restreignant ou interdisant une manceuvre des PN et de ne pas manceuvrer ces installations.
e |dentifier un dérangement, prendre les mesures de sécurité et appliquer les procédures.

e Appliguer les procédures en cas d'accident, d'incident, ou de situation présentant un risque grave ou imminent.

e Appliquer les mesures de sécurité nécessaires afin de rétablir |a situation normale.

PRE-REQUIS

e Avoir suivi une formation sécurité du personnel et des circulations. Etre capable de déterminer sur le terrain et

sur un chantier la zone dangereuse, le sens de circulation, les éléments permettant de se repérer dans
I'environnement ferroviaire.

PROGRAMME

e Lamanceuvre des installations de PN.

e Les différents dispositifs présents aux PN a SAL.

e |es différents types de dérangements et I'application de procédures.
[ ]

L'application de procédures en cas d'accident, d'incident et les mesures de sécurité afin de rétablir |a situation normale.

METHODES PEDAGOGIQUES MODALITES D’EVALUATION

SATISFACTION: A la fin de chaque formation, un questionnaire de
satisfaction est remis a chaque stagiaire.

CONNAISSANCES: Une évaluation de niveau 2 est effectuée en fin
de formation sous forme de test (écrit, oral ou éventuellement d’outils
innovants), selon le respect de la grille SAMI.

e Formation en salle.
e Utilisation de plateau technique.

POUR NOUS CONTACTER :

formation.relationsclients@reseau.sncf.fr
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